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TERMO DE REFERENCIA

Unidades Requisitantes: Secretaria Municipal da Assisténcia Social e Cidadania
Processo Administrativo n° 4.096/2026

Anexo 1901

Documento de Formalizagdo da Demanda n° 3131

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de Pessoa Juridica e/ou Pessoa Fisica para a prestagao de servigos técnico-
profissionais especializados, visando atender as demandas apresentadas junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Marialva-PR, por meio de Concorréncia, em sua
forma eletrénica, em conformidade com o conteudo estabelecido no presente Termo de

Referéncia.

Participacao

Lote

Ordem

Descrigao

Unid.

Quant.

Valor
Maximo
Unit. (R$)

Valor
Maximo
Total R$

ME/EPP/MEI/
PESSOA FiSICA

Lote 1

113125 - CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA PARA
OFICINAS DE ARTESANATO, ATUAGAO COMPROVADA ATRAVES
DE CARTEIRA NACIONAL DE ARTESAO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA (SASC), CARGA HORARIA: 20 HORAS

Mensal

2.885,00

34.620,00

ME/EPP/MEI/
PESSOA FiSICA

Lote 2

113125 - CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA PARA
OFICINAS DE ARTESANATO, ATUAGAO COMPROVADA ATRAVES
DE CARTEIRA NACIONAL DE ARTESAO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA (SASC), CARGA HORARIA: 20 HORAS

Mensal

2.885,00

34.620,00

ME/EPP/MEI/
PESSOA FISICA

Lote 3

104958 - CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA PARA
DESENVOLVER OFICINA DE CANTO/CORAL E VIOLAO (MUSICA).
COM CARGA HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS, SENDO 20
HORAS NO PERIODO MATUTINO E 20 HORAS NO PERIODO
VESPERTINO. DEVERA COMPROVAR EXPERIENCIA EM
TRABALHOS COM CRIANGAS E ADOLESCENTES. PARA
TRABALHAR  NO  SERVICO DE  CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV), PROTEGAO E
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIA E INDIVIDUOS (PAEFI)
E SERVIGO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVO.

UNID

4.296,67

51.560,04

ME/EPP/MEI/
PESSOA FiSICA

Lote 4

306265 - EDUCADOR FiSICO - 20 HORAS SEMANAIS:
CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL COM GRADUAGAO EM
EDUCAGAO FISICA E REGISTRO ATIVO NO CREF,
RESPONSAVEL PELO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE NATAGAO COM CRIANCAS E
ADOLESCENTES. (0] PROFISSIONAL REALIZARA (@)
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES
FISICAS E AQUATICAS, PROMOVENDO HABITOS SAUDAVEIS,
INTEGRAGAO SOCIAL, DESENVOLVIMENTO MOTOR, BEM-
ESTAR E QUALIDADE DE VIDA DOS PARTICIPANTES, BEM COMO
O ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO E FREQUENCIA DOS
USUARIOS ATENDIDOS.

Mensal

3.200,73

38.408,76

ME/EPP/MEI/
PESSOA FISICA

Lote 5

306265 - EDUCADOR FiSICO - 20 HORAS SEMANAIS:
CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL COM GRADUAGAO EM
EDUCAGAO FISICA E REGISTRO ATIVO NO CREF,
RESPONSAVEL PELO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE NATACAO COM CRIANCAS E
ADOLESCENTES. (@) PROFISSIONAL REALIZARA 0
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E EXECUGAO DE ATIVIDADES
FISICAS E AQUATICAS, PROMOVENDO HABITOS SAUDAVEIS,
INTEGRAGAO SOCIAL, DESENVOLVIMENTO MOTOR, BEM-
ESTAR E QUALIDADE DE VIDA DOS PARTICIPANTES, BEM COMO

Mensal

3.200,73

38.408,76
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Valor Valor
Participacao Lote Ordem Descricdo Unid. | Quant. Maximo Maximo
Unit. (R$) Total R$

O ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO E FREQUENCIA DOS
USUARIOS ATENDIDOS.

ME/EPRIMEL 113126 - CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA PARA

PESSOAFISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 6 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPP/MEI/ 113126 - CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA

PESSOA FISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 7 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPP/MEI/ 113126 - CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA

PESSOAFISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 8 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPPIMEN 113126 - CONTRATAGAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA

PESSOAFISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 9 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPP/MEI/ 113126 - CONTRATAGCAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA

PESSOAFISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 10 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPP/MEI/ 113126 - CONTRATAGCAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA

PESSOAFISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 11 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPPIMEN 113126 - CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA PARA

PESSOA FISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 12 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPPIMEN 113126 - CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA PARA

PESSOA FISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 13 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPP/MEl/ 113126 - CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA

PESSOAFISICA MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 14 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

ME/EPP/MEl/ 113126 - CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA

PESSOA FiSICA

MEDIO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS.

Lote 15 1 ORIENTADOR SOCIAL, COM NO MINIMO FORMAGAO EM NIVEL | Mensal 12 2.272,68 27.272,16

A Proponente que arrematar 02 (Dois) ou mais Lotes de servicos idénticos obriga-se a
igualar para os mesmos o menor valor ofertado.

1.2. O servigo prevé o apoio técnico e a realizagdo de oficinas e atividades socioeducativas,
recreativas, culturais, esportivas e de convivéncia, de alta relevancia para o fortalecimento das
politicas publicas de assisténcia social, com o objetivo de atender familias e individuos em
situacdo de vulnerabilidade social. Serdo contratados profissionais com qualificagdo nas
seguintes areas: Artesanato, Musica, Orientador Social e Educador Fisico. As atividades deverao
observar os parametros estabelecidos nas tabelas abaixo, bem como as demais condigdes e
exigéncias previstas neste instrumento.

Contratacao de Oficineiros e Profissionais Especializados

A contratacdo de oficineiros e profissionais especializados justifica-se pela necessidade de
fortalecimento das agdes da Protecdo Social Basica, por meio do Servico de Convivéncia e
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Fortalecimento de Vinculos (SCFV), bem como do atendimento complementar a Protecao Social
Especial, conforme preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Tais servigos
sdo voltados a familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social, com direitos violados
e/ou vinculos familiares e comunitarios fragilizados.

As oficinas e atividades tém como objetivo desenvolver agbes de protegdo, prevengido e
enfrentamento das vulnerabilidades e riscos sociais, além de potencializar habilidades, talentos
e promover a inclusao social dos usuarios atendidos.

Os profissionais atuardo nos projetos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, incluindo o Projeto Pro Arte, destinado a criangas de 7 a 12 anos, o Projeto Agéo Jovem,
voltado a adolescentes de 12 a 17 anos, bem como em outras agdes, programas e servigos
vinculados ao SCFV e ao PAIF.

Serdo contratados profissionais nas areas de Musica/Canto, Artesanato, Orientador Social e
Educador Fisico, os quais desenvolverdo atividades socioeducativas, culturais, recreativas,
esportivas e de fortalecimento de vinculos, observando as diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia Social.

Cada profissional tera carga horaria semanal de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas, conforme a
necessidade da Administracéo e o cronograma de atividades definido para cada projeto.

O financiamento das atividades ocorrera por meio de recursos livres do Municipio e de repasses
do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS), destinados ao componente do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), integrante do Bloco da Protegdo Social
Basica.

As contratagbes serao temporarias, considerando a necessidade de constante atualizagéo e
adequacao das oficinas, atividades e metodologias as demandas dos usuarios, garantindo a
qualidade e efetividade dos servigos ofertados a populagao.

1.4. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, em atendimento ao
contido no art. 20 da Lei n°® 14.133/21.

2, DA VIGENCIA E PRORROGAGOES

2.1.0 prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, e podera ser prorrogado a partir de mutuo acordo entre as partes.

2.2. Nos termos da Lei n°® 14.133/2021, em seu Artigo n° 107, o instrumento de contrato podera
ser prorrogado, obedecendo a vigéncia maxima de 10 (Dez) anos.

2.3. Em caso de prorrogagao contratual, o indice de reajuste a ser utilizado sera o IPCA.

2.4, A partir da devida homologagéo de concurso publico para os cargos presentes neste Termo
de Referéncia, podera haver a rescisdao contratual, de forma unilateral, por parte da
Administracdo Municipal, sem custos adicionais ao municipio de Marialva — PR.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. As contratagcdes de profissionais para o desenvolvimento de oficinas e atividades
socioeducativas justificam-se tendo em vista que o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), os programas, projetos e beneficios socioassistenciais materializam as agdes
da Protegdo Social Basica da Politica de Assisténcia Social. Da mesma forma, os servigos da
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Protecdo Social Especial pressupdem a oferta de atendimentos voltados a familias e individuos
em situacdo de vulnerabilidade social, com direitos violados e/ou vinculos familiares e
comunitarios fragilizados.

3.2. Nesse sentido, as oficinas e atividades tém como objetivo desenvolver agdes de protecao,
prevengdo e enfrentamento das vulnerabilidades e riscos sociais, bem como promover o
desenvolvimento das potencialidades dos usuarios atendidos pela Politica de Assisténcia Social.
3.3. Justifica-se a contratagdo de profissionais nas areas de Artesanato, Musica, Orientagédo
Social e Educacao Fisica para atender as demandas dos servigcos, programas e projetos
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, especialmente no ambito do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), Pro Arte, Acao Jovem e demais
agdes socioassistenciais.

3.4. A contratagio desses profissionais tem por finalidade promover atividades socioeducativas,
culturais, recreativas, esportivas e de fortalecimento de vinculos, contribuindo para o
desenvolvimento social, emocional e comunitario dos usuarios, bem como para a ampliagao do
acesso as acoes de protegdo social basica ofertadas pelo Municipio de Marialva — PR.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

4.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Sustentabilidade/impacto ambiental

5.1.1. Na presente contratagdo nao se aplica este topico.

5.2. Indicagédo de marcas ou modelos

5.2.1. Na presente contratagdo nao se aplica este topico.

5.3. Subcontratacao

5.3.1. E vedada a subcontratagdo do objeto.

5.4. Garantia da contratagao

5.4.1. Na presente contratagcdo néo se aplica este topico.

5.5. Da exigéncia de amostra

5.5.1. Na presente contratagcdo nao se aplica este topico.

5.6. Vedacodes:

5.6.1. Para presente contratacdo, é vedada a participacdo de Proponentes enquadradas no
Artigo n° 83, da Lei Organica Municipal.

5.7. Obrigagdes da Contratada

5.7.1. Abster-se de subcontratar o objeto da presente licitagéo;

5.7.2. Designar, formalmente, um representante, no ato da assinatura do Contrato, com
poderes para operacionalizar a avenga, assumindo o gerenciamento de todas as atividades
inerentes ao seu fiel cumprimento;

5.7.3. Acatar as recomendagdes da fiscalizagdo do Contratante, facilitando a ampla agéo
desta, com pronto atendimento aos pedidos de esclarecimento porventura solicitado;

5.7.4. Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade verificada na execugdo do objeto e
prestar os esclarecimentos necessarios;

5.7.5. Manter durante a execugédo do servigo, as condi¢des de habilitagcdo e qualificagdo
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exigidas no presente procedimento licitatorio.

5.7.6. Entregar o servico em devidas condi¢des, devendo promover a sua corregao,
imediatamente a partir da notificagdo do Municipio de Marialva — PR, quando:

5.7.7. Nao obedecerem as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia para a
devida execugao do servigo;

5.7.8. Nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para terceiros;

5.7.9. Considerar que a ac¢ao da fiscalizagdo do Contratante ndo exonera o Contratado de suas
responsabilidades firmadas;

5.7.10. Arcar na integra com as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus ao Contratante;

5.7.11. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias do
Municipio de Marialva — PR;

5.7.12. Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade de carater urgente referente ao
fornecimento do servigo e prestar os esclarecimentos cabiveis;

5.7.13. Acatar as orientagées do Municipio de Marialva — PR, emanadas pelo fiscal do contrato,
sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando na integra os esclarecimentos
solicitados e atendendo as reclamagodes formuladas.

5.8. Obrigagoes da Contratante

5.8.1. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Contratado, desde que
relacionados ao servigo pactuado.

5.8.2. Exigir o cumprimento nas integra das obrigagdes assumidas pelo Contratado de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

5.8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes pactuados.

5.8.4. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes emTermo de Referéncia, Edital e demais atos
para fins de aceitagao e recebimento definitivo.

5.8.5. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as especificagées contidas em
Termo de Referéncia, Edital e Contrato.

5.8.6. Comunicar ao Contratado, formalmente, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigco executado, para que seja substituido, reparado ou corrigido no prazo
predeterminado pelo Contratante. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des do
Prestador, por meio dos fiscais do Termo de Contrato designados neste Termo de Referéncia.
5.8.7. Avaliar a prestacao do servigco e conferir as especificagbes técnicas com as constantes
neste Termo de Referéncia, no instrumento convocatério e na proposta da Contratada,
recusando-o na hipétese de desconformidade com as caracteristicas pretendidas; prestar as
informagdes e os esclarecimentos solicitados para quaisquer irregularidades verificadas no
servigo prestado.

5.8.8. Efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente a execugéo do servigo, no
prazo e na forma estabelecidos em Termo de Referéncia, Edital e Contrato.

5.8.9. Avaliar a prestacdo do servigo e conferir as especificagdes técnicas com as constantes
neste termo de referéncia, no instrumento convocatdrio e na proposta da Contratada, recusando-
o na hipétese de desconformidade com as caracteristicas pretendidas; prestar as informacgdes e
os esclarecimentos solicitados para quaisquer irregularidades verificadas no servigo prestado.
5.9. Infracdes e Sangoes

5.9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
5.9.1.1. Der causa a inexecugao parcial do contrato;
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5.9.1.2. Der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

5.9.1.3. Der causa a inexecugao total do contrato ou pela recusa injustificada do licitante
adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido pela contratante;

5.9.1.4. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

5.9.1.5. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugédo do
contrato;

5.9.1.6. Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

5.9.1.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

5.9.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

5.9.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

5.9.31 . O descumprimento das disposi¢des contidas neste Termo de Referéncia e/ou contratuais
sujeita o PRESTADOR as seguintes san¢des administrativas:

5.9.2.1.1. adverténcia;

5.9.2.1.2. multa;

5.9.2.1.3. impedimento de contratar com o Municipio de Marialva — PR;

5.9.2.1.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar (enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigédo ou até sua reabilitagdo perante autoridade que aplicou a penalidade);
e descredenciamento do sistema de registro cadastral.

5.9.2.1.5. as sangdes previstas nesse documento poderao ser aplicadas cumulativamente com
a penalidade de multa. (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133,de 2021).

5.9.2.1.6. Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (Quinze) dias, contados da comunicagéo oficial.

5.9.2.1.8. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA ao Municipio de Marialva — PR, este sera encaminhado para inscricdo em divida
ativa.

5.9.3. As sang¢bes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo autbnomo,
garantindo-se o contraditério e ampla defesa a CONTRATADA.

5.9.4. Antes da aplicagao da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (Quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao. (art. 157, da Lein® 14.133, de 2021).
5.9.5. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas aplicaveis, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o Contratante, pelo
prazo maximo de 3 (Trés) anos.

5.9.6. Podera ser aplicada ao responsavel a sangado de declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar, m decorréncia da pratica das infracbes cabiveis, bem como pelas infragcbes
administrativas previstas que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave que a sangao de
impedimento de licitar e contratar, nesses casos a duragdo observara o prazo previsto no (art.
156,85°, da Lei n.° 14.133/2021).

5.9.7. A fixagao de multas compensatérias ou moratérias nao obsta o ajuizamento de demanda
buscando indenizagdo suplementar, caso o valor do dano seja superior ao valor da multa
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aplicada. A aplicagéo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacgao de reparacgao integral dos danos causados. (art. 156, §9°, da Lein°® 14.133, de 2021).
5.9.8. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da
Lei n°® 14.133, de 2021).

5.9.9. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

5.9.10. Na aplicagéo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133,de 2021):
5.9.11. a natureza e a gravidade da infragdo cometida; as peculiaridades do caso concreto;
5.9.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

5.9.13. os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

5.9.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

5.10. Severidade

5.10.1. As sang0bes de adverténcia e multa seréo aplicadas conforme a graduagéao a seguir:-Grau
de Severidade Leve (L1) = adverténcia;

-Grau de Severidade Moderado (M1, M2 e M3) = aplicacao de Multas:

M1 = multa de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor total do contrato por dia de inadimpléncia
e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigacéo;

M2 = multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor total do contrato por dia de
inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigacéo; e

M3 = multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato por dia de
inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigacéo.

-Grau de Severidade Grave (G1 e G2) = aplicagédo de sangao:

G1 = multa de 0,7% (zero virgula sete por cento) do valor total do contrato por dia de
inadimpléncia e/ou fato gerador ensejador da multa, conforme a natureza da obrigagao; e

G2 = Rescisao contratual cumulada com multa de 10% (Dez por cento) a 20% (Vinte por cento)
sobre o valor total do contrato.

O grau de severidade inicial da pena sera determinado considerando a conduta e a primariedade
ou a reincidéncia da CONTRATADA, conforme tabela a seguir:

CONDUTAS Grau de severidade

ITEM Moderado
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exigidas.

5.10.2. O rol das infragdes descritas na tabela acima ndo é exaustivo, ndo excluindo a aplicagéo
de outras sangodes previstas em lei.

5.10.3. O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia Util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugao do contrato.
5.10.4. Em caso de atraso ou ndo cumprimento de obrigagéo, a severidade inicial da sangéo
sera elevada a cada 05 (Cinco) dias Uteis, caso a obrigagdo nao seja devidamente adimplida,
implicando a cumulagdo das gradagdes da(s) sangao(des) aplicada(s) (L1 + M1 + M2 + M3 +
G1+ G2), excetuadas as penas de multas especificas.

5.10.5. No caso de atraso por mais de 30 (Trinta) dias, ou de o somatério das multas aplicadas
por atraso ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (Vinte por cento) do valor do
contrato, fica facultado ao Municipio de Marialva — PR rescindir unilateralmente o contrato.

5.11. Moratéria
5.11.1. Moratéria de 0,5% (Cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, para todo o periodo de atraso, no caso de atraso injustificado na entrega
dos produtos, limitada a incidéncia de 30 (Trinta) dias. O atraso superior a 30 (Trinta) dias
autorizara a Administragdo a promover o cancelamento do Contrato.
5.11.2. O valor maximo da multa sera equivalente a 30 (Trinta) dias corridos de atraso. A partir
deste momento, além da multa, aplica-se o impedimento de licitar e contratar, podendo, a critério
da Administracdo Municipal, configurar inexecucgéao total da obrigagdo assumida, culminando na
rescisdo do contrato.
5.11.3. Moratéria de 2% (Dois por cento) por dia, sobre o valor total do Contrato, em caso de
atraso injustificado no inicio da execugao da Previsdo Contratual, superior a 5 (Cinco) dias uteis,
limitada a incidéncia a 10 (Dez) dias uteis. A multa esta limitada a 10% (Dez por cento) do valor
total do Contrato. Apds o décimo dia util e a critério da Administragdo Municipal, nos casos de
atrasos injustificados no inicio da execugdo da Previsao Contratual, podera ocorrer a nao
aceitacdo, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao parcial do contrato.
5.11.4. Compensatoéria de 2% (Dois por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugao
parcial da obrigacado assumida. 5.9.5. Compensatéria de 5% (Cinco por cento) sobre o valor total
do contrato, em caso de inexecugéo total da obrigacdo assumida, ou pela recusa injustificada
em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido pela Contratante.
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5.11.5. Compensatodria de 5% (Cinco por cento) sobre o valor total da contratagéo, nos casos de
rescisdo contratual por culpa do Contratado.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. Condicao e local de entrega

6.1.1. A execugao dos servigos sera de forma imediata e continua, e em conformidade com a
demanda apresentada junto a Unidade Requisitante, e devera ser efetivada, imediatamente, a
partir da data de ciéncia por parte da Contratada da emissao de Empenho pela Contratante, nos
locais e horarios definidos pelas Unidade Requisitante, inclusive em seus distritos, sem 6nus
adicional para a Contratante;

6.1.2. Os prestadores deverao obedecer a jornada de trabalho demandada pela Contratante,
jornada de trabalho esta aferida por Registro de Ponto Biométrico, quando o caso;

6.1.3. Os prestadores, quando necessario, submeter-se-d0 a capacitagdo e obrigar-se-do a
utilizar-se do sistema informatizado de gestdo empregado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania (SASC) de Marialva — PR;

6.1.4. Os prestadores obrigar-se-ao a desempenhar suas atividades laborais em consonancia
com as atribuicées dos respectivos cargos para os quais foram contratados, conforme disposto
na Secao n° 1 do presente Termo de Referéncia.

6.1.5. Os servigos, em conformidade a Lei n® 14.133/2021, de forma sumaria terao recebimento
provisorio;

6.1.5.1. O recebimento provisorio possui por finalidade proporcionar a Unidade Requisitante a
devida afericdo as especificagdes técnicas exigidas.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, sendo que cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

7.2. Sao indicados para fins de fiscalizagdo e acompanhamento da execugéo contratual:

7.2.1 GESTORA DE CONTRATOS

Nome Completo Cargo/Fungao Matricula
Daiane Rebeca de Aquino Calheiros Gestora de Contratos 3160
7.2.2. FISCAIS DE CONTRATO
Titular:
Nome Completo Cargo/Fungéo Matricula
Edilaine Aparecida Clementino Ferreira Diretor Administrativo 10499
Suplente:
Nome Completo Cargo/Fungao Matricula
Rita Heloise Ferreira Speigel Assessor 9952

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

8.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
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8.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos ou adequados imediatamente, a contar da notificagdo da
Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.3. No caso de controvérsia sobre a execugédo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissado de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugéo
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.4. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.

8.5. Liquidacgao

8.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, corre o prazo de até 30
(Trinta) dias corridos para fins de liquidagéo.

8.5.2. A Contratante fara as retengbes de acordo com a legislagdo vigente e/ou exigira a
comprovacao dos recolhimentos exigidos na mesma norma;

8.5.2.1._A Contratada deverd, obrigatoriamente, destacar junto a Nota Fiscal o valor
referente ao Imposto de Renda Retido na Fonte,para efeito de procedimento de retencéao
pela Administracdo Municipal, em conformidade ao Decreto Municipal n° 8402/2023, em
consonéancia a Instrucdo Normativa n° 2145/2023 emitida pela Receita Federal do Brasil,
devidamente, amparada em decisdao do Supremo Tribunal Federal (STF), obedecendo as
aliguotas estabelecidas.

8.5.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

e 0 prazo de validade;

a data da emisséo;

os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

o periodo respectivo de execugao do contrato;

o valor a pagar;

e eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.5.4. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da
regularizagdo da situagcao, sem 6nus ao Contratante;

8.5.5. O pagamento sera precedido de consulta prévia para comprovagéo de cumprimento dos
requisitos de habilitacdo.

8.5.6. Na hipotese de irregularidade de habilitagdo, a contratada devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 15 (Quinze) dias, sob pena de aplicacdo das
sangodes contratuais e rescisdo do contrato.

8.5.7. O pagamento efetuado pelo Municipio de Marialva — PR ndo isenta a CONTRATADA de
suas obrigacdes e responsabilidades.

8.5.8. E vedado a Contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do
contrato.

Q Rua Santa Efigénia, 680 & www.marialva.pr.gov.br B CNPJ: 76.282.680/000
X CEP:86990-000 prefeiturademarialva R, 44.3232-8383

sina@lo por 1 pessoa: EDILAINE APARECIDA FRESCHI MORAES
gara vdrificar a validade das assinaturas, acesse https://marialva.1doc.com.br/verificacao/DBAA-OC1F-AE5B-E15E e informe o c6digo DBAA-OC1F-AE5B-E15E

AS

=



PREFEITURA

Marialva

Cuidando da nossa gente

8.5.9. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Municipio de Marialva —
PR, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao financeira, e sua apuracéao se fara desde
a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serédo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a
aplicagéo das seguintes formulas:

I =(TX/100)/365

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = N. de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

8.6. Forma de pagamento

8.6.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo Contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

8.6.2. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

8.6.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdao
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

8.6.4. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade CONCORRENCIA, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO POR ITEM.

9.1.1 Em conformidade ao Inciso |, do Artigo n° 48, da Lei Complementar n® 123/2006, o presente
procedimento licitatério sera exclusivo a participagao de MEI, ME e EPP e Pessoa Fisica.

9.2. Exigéncias de habilitagao

9.2.1. Para fins de habilitagdo, devera o Licitante comprovar os requisitos a seguir, sob pena de
desclassificagéo.

9.2.1.1. Documentos relativos a habilitagdao pessoa juridica:

9.2.1.1.1. Cartdo do CNPJ;

9.2.1.1.2. Registro comercial, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente,
registrado em cartério ou junta comercial;
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9.2.1.1.3. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional — PGFN;

9.2.1.1.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos
Estaduais, mediante apresentagcéo de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com
efeito de Negativa ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;
9.2.1.1.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
9.2.1.1.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
a apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Positiva com Efeito de
Negativa;

9.2.1.1.9. Documentos relativos a habilitacdo técnica — Pessoa Juridica pertinentes aos
Lotes n° 01 e 02— Oficina de Artesanato.

9.2.1.1.9.1. A Proponente devera apresentar Declaragado de responsabilidade técnica indicando
o(s) profissional(is) responsavel(eis) pela execugdo do servigo, sendo que, para efetuar a
substituicdo do profissional, a Contratada devera comunicar, por escrito, com 05 (Cinco) dias de
antecedéncia e ter a expressa autorizacdo da Contratante. E vedada, sob pena de inabilitacéo,
a indicagao de um mesmo profissional por mais de uma Proponente.

9.2.1.1.9.2. A Proponente devera apresentar Carteira Nacional de Artesdo do responsavel
técnico indicado.

9.2.1.1.9.3. A Proponente devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica do responsavel
técnico indicado pela execugédo do servigo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a execugdo satisfatdria de servicos compativeis com o objeto,
demonstrando experiéncia minima de 06 (Seis) meses na realizagcéo de oficinas de artesanato,
conforme o preconizado junto ao § 1° do Artigo n°® 67, da Lei n° 14.133/2021, sendo admitido a
somatorio de Atestados de Capacidade Técnica.

9.2.1.1.9.4. A Proponente devera apresentar a comprovagédo de vinculo empregaticio com o
responsavel técnico indicado por um dos meios a seguir: Contrato social, em que conste o
responsavel técnico indicado como soécio; Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Contrato de prestacdo de servigos; ou Declaragao de Contratagdo Futura acompanhada de
declaragao de anuéncia do profissional.

9.2.1.1.10. Documentos relativos a habilitagcdo técnica — Pessoa Juridica pertinentes ao
Lote n°® 03 — Oficina de Canto/Coral/Musica.

9.2.1.1.10.1. A Proponente devera apresentar Declaragao de responsabilidade técnica indicando
o(s) profissional(is) responsavel(eis) pela execugdo do servigo, sendo que, para efetuar a
substituicdo do profissional, a Contratada devera comunicar, por escrito, com 05 (Cinco) dias de
antecedéncia e ter a expressa autorizagdo da Contratante. E vedada, sob pena de inabilitacao,
a indicagao de um mesmo profissional por mais de uma Proponente.

9.2.1.1.10.2. A Proponente devera apresentar Carteira Nacional de Musico do responsavel
técnico indicado.

9.2.1.1.10.3. A Proponente devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica do responsavel
técnico indicado pela execucéo do servigco, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a execucdo satisfatéria de servicos compativeis com o objeto,
demonstrando experiéncia minima de 06 (Seis) meses na realizagao de oficinas de Canto/Coral
e Violdo, conforme o preconizado junto ao § 1° do Artigo n°® 67, da Lei n® 14.133/2021, sendo
admitido a somatério de Atestados de Capacidade Técnica.

9.2.1.1.10.4. A Proponente devera apresentar a comprovagéo de vinculo empregaticio com o
responsavel técnico indicado por um dos meios a seguir: Contrato social, em que conste o
responsavel técnico indicado como sécio; Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
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Contrato de prestacado de servigos; ou Declaragdo de Contratacdo Futura acompanhada de
declaragao de anuéncia do profissional.

9.2.1.1.11. Documentos relativos a habilitagcdo técnica — Pessoa Juridica pertinentes ao
Lotes n°s 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 e 15 — Orientador Social.

9.2.1.1.11.1. A Proponente devera apresentar Declaragao de responsabilidade técnica indicando
o(s) profissional(is) responsavel(eis) pela execugdo do servigo, sendo que, para efetuar a
substituicdo do profissional, a Contratada devera comunicar, por escrito, com 05 (Cinco) dias de
antecedéncia e ter a expressa autorizagdo da Contratante. E vedada, sob pena de inabilitacao,
a indicagcao de um mesmo profissional por mais de uma Proponente.

9.2.1.1.11.2. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Ensino Médio do
responsavel técnico indicado.

9.2.1.1.11.3. A Proponente devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica do responsavel
técnico indicado pela execugédo do servico, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a execugdo satisfatéria de servico compativel com o objeto,
demonstrando experiéncia minima de 06 (Seis) meses, em atividades socioeducativas com
criangas e adolescentes conforme o preconizado junto ao § 1° do Artigo n°® 67, da Lei n°
14.133/2021, sendo admitido a somatério de Atestados de Capacidade Técnica.

9.2.1.1.11.4. A Proponente devera apresentar a comprovagao de vinculo empregaticio com o
responsavel técnico indicado por um dos meios a seguir: Contrato social, em que conste o
responsavel técnico indicado como sécio; Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Contrato de prestacédo de servigos; ou Declaragdo de Contratagdo Futura acompanhada de
declaragéo de anuéncia do profissional.

9.2.1.1.12. Documentos relativos a habilitagcdo técnica — Pessoa Juridica pertinentes ao
Lotes n° 04 e 05 — Educador Fisico.

9.2.1.1.12.1. A Proponente devera apresentar Declaragao de responsabilidade técnica indicando
o(s) profissional(is) responsavel(eis) pela execugdo do servigo, sendo que, para efetuar a
substituicdo do profissional, a Contratada devera comunicar, por escrito, com 05 (Cinco) dias de
antecedéncia e ter a expressa autorizagdo da Contratante. E vedada, sob pena de inabilitagéo,
a indicagao de um mesmo profissional por mais de uma Proponente.

9.2.1.1.12.2. A Proponente devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica do responsavel
técnico indicado pela execugédo do servigo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a execugdo satisfatdria de servicos compativeis com o objeto,
demonstrando experiéncia minima de 06 (Seis) meses em atividades esportivas, recreativas e
de desenvolvimento corporal com criangas e adolescentes, conforme o preconizado junto ao §
1° do Artigo n° 67, da Lei n° 14.133/2021, sendo admitido a somatério de Atestados de
Capacidade Técnica.

9.2.1.1.10.4. A Proponente devera apresentar a comprovacgao de vinculo empregaticio com o
responsavel técnico indicado por um dos meios a seguir: Contrato social, em que conste o
responsavel técnico indicado como sécio; Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Contrato de prestacdo de servigos; ou Declaragao de Contratagdo Futura acompanhada de
declaragéo de anuéncia do profissional.

9.2.1.1.13.2. A Proponente devera apresentar Diploma de Graduagcdo em Educagao Fisica do
responsavel técnico indicado.

9.2.1.1.13.3. A Proponente devera apresentar o Registro ativo junto ao Conselho Regional de
Educacao Fisica — CREF do responsavel técnico indicado.

9.2.1.2. Documentos relativos a habilitacdo de pessoa fisica:

9.2.1.2.1. Cédula de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

9.2.1.2.3. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);
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9.2.1.2.4. Cadastro NIS ou comprovante de inscrigdo junto ao PIS/PASEP;
9.2.1.2.5. Comprovante de endereco atualizado.

9.2.1.2.6. Documentos relativos a habilitagao técnica — Pessoa Fisica pertinentes aos
Lotes n° 01 e 02 — Oficina de Artesanato.

9.2.1.1.6.1. A Proponente devera apresentar Carteira Nacional de Arteséo.

9.2.1.1.6.2. A Proponente devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a execugéo satisfatéria de servigos
compativeis com o objeto, demonstrando experiéncia minima de 06 (Seis) meses na realizagao
de oficinas de artesanato, conforme o preconizado junto ao § 1° do Artigo n° 67, da Lei n°
14.133/2021, sendo admitido a somatério de Atestados de Capacidade Técnica.

9.2.1.2.7. Documentos relativos a habilitacao técnica — Pessoa Fisica pertinentes ao Lote
n° 03 — Oficina de Canto/Coral/Musica.

9.2.1.2.7.1. A Proponente devera apresentar Carteira Nacional de Musico do responsavel
técnico indicado.

9.2.1.2.7.2. A Proponente devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a execugao satisfatéria de servigos
compativeis com o objeto, demonstrando experiéncia minima de 06 (Seis) meses na realizagao
de oficinas de Canto/Coral e Violao, conforme o preconizado junto ao § 1° do Artigo n° 67, da Lei
n°® 14.133/2021, sendo admitido a somatdrio de Atestados de Capacidade Técnica.

9.2.1.2.8. Documentos relativos a habilitagao técnica — Pessoa Fisica pertinentes aos
Lotes n° 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 e 15 — Orientador Social.

9.2.1.2.8.1. A Proponente devera apresentar Certificado de Conclusdo de Ensino Médio do
responsavel técnico indicado.

9.2.1.2.8.2. A Proponente devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a execucao satisfatoria de servigo
compativel com o objeto, demonstrando experiéncia minima de 06 (Seis) meses, em atividades
socioeducativas com crian¢as e adolescentes conforme o preconizado junto ao § 1° do Artigo n°
67, da Lei n°® 14.133/2021, sendo admitido a somatdrio de Atestados de Capacidade Técnica.
9.2.1.2.10. Documentos relativos a habilitacdo técnica — Pessoa Fisica pertinentes aos
Lotes n° 04 e 05 — Educador Fisico.

9.2.1.2.10.1. A Proponente devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a execucgdo satisfatéria de servigos
compativeis com o objeto, demonstrando experiéncia minima de 06 (Seis) meses em atividades
esportivas, recreativas e de desenvolvimento corporal com criangas e adolescentes, conforme o
preconizado junto ao § 1° do Artigo n® 67, da Lei n® 14.133/2021, sendo admitido a somatério de
Atestados de Capacidade Técnica.

9.2.1.2.10.2. A Proponente devera apresentar Diploma de Graduagcao em Educacgao Fisica do
responsavel técnico indicado.

9.2.1.2.10.3. A Proponente devera apresentar o Registro ativo junto ao Conselho Regional de
Educacao Fisica — CREF do responsavel técnico indicado.

9.2.1.2.11. Documentacao complementar — Pessoa Juridica.

9.2.1.2.11.1. Declaragao Unificada, em conformidade com o contelido anexo.

9.2.1.2.11.2. Para o fornecedor enquadrado como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), declaracdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da referida Lei Complementar, observado o disposto
nos §§ 1° ao 3° do artigo 4° da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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9.2.1.2.12. Documentagao complementar — Pessoa Fisica.
9.2.1.2.12.1. Declaragéo Unificada, em conformidade com o contetido anexo.

10. Estimativas do valor da contratagao:
10.1. O valor maximo da licitagdo para contratagdo, com base nas quantidades estimadas a
serem adquiridas pelo Municipio de Marialva — PR é de R$ 470.339,16 (Quatrocentos e setenta
mil, trezentos e trinta e nove reais, e dezesseis centavos). Considerando a fonte de consulta —
Plataforma Banco de Precos — apresentada em planilha anexa ao Processo Administrativo
n°® 4.096/2026.
10.2. A pesquisa de precos foi efetuada por:

Nome Completo Cargo/Funcgao Matricula

Edilaine Aparecida Clementino Ferreira Diretor Administrativo 10499

10.3 Valores tais considerados adequados e condizentes com os pregos praticados no mercado,
garantindo a efetivagdo da contratagdo com qualidade e economicidade para a Administragao
Publica Municipal.

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
11.1 As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do Municipio de Marialva — PR, devidamente mencionadas junto ao
Processo Administrativo n 4.096/2026.

Marialva — PR, 20 de Agosto de 2026.

Q Rua Santa Efigénia, 680 & www.marialva.pr.gov.br B CNPJ: 76.282.680/000
X CEP:86990-000 prefeiturademarialva R, 44.3232-8383

inaflo por 1 pessoa: EDILAINE APARECIDA FRESCHI MORAES

gpra vdrificar a validade das assinaturas, acesse https://marialva.1doc.com.br/verificacao/DBAA-OC1F-AE5B-E15E e informe o c6digo DBAA-OC1F-AE5B-E15E

ASs|

=



PREFEITURA

Marialva

Cuidando da nossa gente

APENDICE DO ANEXO 1 — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUGAO

O principio do planejamento € um dos pilares da Lei 14.133/2021 e tem como objetivo assegurar
que as licitagbes e os contratos publicos sejam conduzidos de forma mais eficiente e
transparente. Para tanto, a referida lei estabelece uma série de regras e procedimentos que
devem ser observados na fase de planejamento da contratagdo publica, dentre elas a
obrigatoriedade da elaboracédo de estudos técnicos preliminares para todas as contratacdes
publicas, destacando- se assim a importancia do principio do planejamento. O presente
documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos
para a contratagdo de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada. O objetivo
principal é estudar detalhadamente a necessidade de identificar no mercado a melhor solugao
para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragao
Publica.

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A presente contratacdo tem por objetivo suprir a demanda por profissionais qualificados para
atuarem no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social, nas fungbes de Oficineiro de
Artesanato, Oficineiro de Musica, Orientador Social e Educador Fisico, visando ao atendimento
das agdes, programas e servigos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
especialmente junto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), Pro Arte
e Acéao Jovem.

A contratagao justifica-se pela necessidade de fortalecer e ampliar as agdes socioassistenciais
voltadas a prevencgdo de situagbes de vulnerabilidade e risco social, ao fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios e a promog¢ao do desenvolvimento integral de criancas,
adolescentes e suas familias.

Os oficineiros serao responsaveis pelo desenvolvimento de oficinas socioeducativas, culturais e
artisticas, com foco na promogao da convivéncia social, no estimulo as potencialidades dos
participantes e na valorizagdo de suas habilidades e talentos.

O Orientador Social atuara no planejamento, organizagdo e execucdo de atividades
socioeducativas, recreativas e de fortalecimento de vinculos, contribuindo para o
desenvolvimento pessoal, social e comunitario dos usuarios atendidos pelos servigos
socioassistenciais.

O Educador Fisico sera responsavel pela realizagdo de atividades esportivas, recreativas, de
condicionamento fisico e natagdo, promovendo habitos saudaveis, inclusdo social,
desenvolvimento motor e melhoria da qualidade de vida dos participantes.

Tais contratagdes visam garantir a continuidade, ampliagédo e qualificagdo dos servigos ofertados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, assegurando o acesso da popula¢do aos direitos
socioassistenciais e o fortalecimento da Protegao Social Basica no Municipio de Marialva — PR.
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3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A contratagao pretendida sera uma despesa recorrente, cuja previsao do recurso € realizada
anualmente através da dotagdo or¢gamentaria, que consta mencionada junto ao Processo
Administrativo n® 4.096/2026.

Cabe mencionar que, a municipalidade de Marialva — PR podera elaborar o Plano Anual de
Contratagdes, em conformidade ao Artigo 6°, do Decreto n°® 8087/2022, para racionalizar as
contratagdes dos entes sob a sua responsabilidade.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO
As condigdes e exigéncias estao descritas de forma especifica no Termo de Referéncia.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

As quantidades estimadas foram parametrizadas com vistas a atender a demanda apresentada
para a devida intensificagdo dos atendimentos e a necessidade de garantir a conformidade com
as legislagdes vigentes, assegurando uma gestao eficiente e adequada as particularidades deste
momento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (SASC) a qual é objeto do
presente Termo de Referéncia.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Nota-se que, junto a regidao da municipalidade de Marialva — PR fora aferido que se encontram
alocados diversos profissionais e empresas, com capacidades técnicas para atenderem de forma
segura e eficaz os pretendidos servigos.

7. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

Os precgos foram coletados de acordo com o disposto no Artigo 23, §1° da Lei n® 14.133/2021.
Apds anadlise dos valores praticados no mercado, o prego maximo de R$ 470.339.16
(Quatrocentos e setenta mil, trezentos e trinta e nove reais, e dezesseis centavos), para atender
as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, sendo atendidos os
preceitos da economicidade e eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos. A partir da analise
dos valores praticados no mercado, considerando as fontes de consulta apresentadas na planilha
anexada ao Processo Administrativo n°® 4.096/2026, o pregco maximo foi obtido através da
mediana dos pregos unitarios, conforme detalhado no demonstrativo da formulagéo de pregos,
com disparidade maxima de 20% do menor valor obtido.

8. JUSTIFICATIVA PARA A APLICABILIDADE DO INCISO |, DO ARTIGO N° 48 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006

Em conformidade ao Inciso I, Artigo n® 48, da Lei Complementar n° 123/2006, o presente
instrumento sera exclusivo a participagcao de MEI, ME e EPP.

9. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A contratagdo referida neste Estudo Técnico Preliminar consiste na prestagdo de servigos
especializados por profissionais das areas de Artesanato, Musica, Orientagdo Social e Educagao
Fisica, visando complementar as acbes desenvolvidas no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) do Municipio de Marialva — PR.
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A solugéo proposta busca garantir a oferta continua de atividades socioeducativas, culturais,
esportivas, recreativas e de fortalecimento de vinculos, destinadas as criangas e adolescentes
atendidos pelos projetos e programas vinculados ao SCFV, contribuindo para a prevencao de
situacdes de vulnerabilidade social, o desenvolvimento de potencialidades e o fortalecimento da
convivéncia familiar e comunitaria.Os profissionais contratados atuardo no planejamento,
organizagao e execugao das atividades previstas, observando as diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social — PNAS e as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

A contratagao sera realizada por meio de Concorréncia, na forma eletrénica, nos termos da Lei
Federal n° 14.133/2021, visando selecionar a proposta mais vantajosa para a Administragao e
garantir a adequada execugao dos servigos.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Mediante as contratagbes realizadas, pretende-se ampliar e qualificar as atividades
desenvolvidas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) do Municipio de
Marialva — PR, por meio da atuagdo de Oficineiros de Artesanato, Oficineiros de Mdusica,
Orientador Social e Educador Fisico.

Os resultados esperados incluem o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, a
promogado da convivéncia social, o desenvolvimento de habilidades artisticas, culturais,
esportivas e socioeducativas, bem como a prevengao de situagdes de vulnerabilidade e risco
social entre criangas e adolescentes atendidos pelo servico.

Busca-se ainda ampliar a participagdo dos usuarios nas atividades ofertadas, estimular o
protagonismo, a inclusao social, o desenvolvimento de potencialidades e a constru¢do de habitos
saudaveis, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para o fortalecimento da protegao
social basica.Com a execucdo das atividades propostas, espera-se garantir atendimento
qualificado, continuo e adequado as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS
e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, promovendo maior efetividade nas acgdes
desenvolvidas pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Nao é aplicavel.

1. VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

Diante de todo o exposto, a Unidade Requisitante entende que a contratagao é primordial para
a devida operacionalizagao do servigo a ser ofertado.

12 ANALISE DE RISCO

Os riscos que poderiam afetar a contratacdo estdo mitigados pelos instrumentos do Termo de
Referéncia e do futuro Edital de Licitagao.
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